
 

ANEXA 1 

CRITERII DE EVALUARE A OFERTELOR 

Metoda de evaluare aplicabilă pentru această licitație publică se bazează pe metoda de punctaj 

combinat, care reprezintă o combinație între scorul tehnic și scorul financiar. Formula de 

evaluare a ofertelor este următoarea: 

1.          Evaluarea ofertei tehnice (OT): 

OT = (Punctajul total obținut de ofertă / Punctajul maxim posibil pentru OT) × 100 

2.          Evaluarea ofertei financiare (OF): 

OF = (Oferta cu cel mai mic preț / Prețul ofertei evaluate) × 100 

3.          Scorul total combinat: 

Scor combinat = (OT × ponderea OT  (70%)) + (OF × ponderea OF ( 30%)) 

 

Tabelul 1 – Criterii de evaluare tehnică 

Nr Criterii de evaluare tehnică 
Max. 

puncte 

1 Reputația ofertanților – reputația organizației și credibilitatea/ 

fiabilitatea/ poziția în domeniu* 

● Compania este un actor recunoscut pe piață și are o bună 

reputație – max. 30 puncte 

● Compania este cunoscută pe piață, însă există recenzii 

confirmate din partea clienților și donatorilor care atestă o 

performanță slabă în implementarea proiectelor (întârzieri în 

livrarea serviciilor, implementarea proiectelor cu abateri majore 

de la documentația de proiect etc.) – max. 20 puncte 

● Compania nu este cunoscută pe piață și/sau nu au o reputație 

bună – 0 puncte 

30 

2 Compania a prezentat cel puțin 3 contracte/ procese verbale de 

finalizare a unor lucrări similare. 

● 3 contracte - 15 puncte, 5 puncte pentru fiecare proces verbal 

suplimentar prezentat, până la maxim 30 de puncte; mai puțin 

de 3 procese verbale – 0 puncte. 

30 



 

3  Corespunderea ofertei cerințelor tehnice solicitate 

Au fost abordate în detaliu aspectele importante ale sarcinii? Sunt 

componentele proiectului, precum - abordarea tehnică privind 

implementarea sarcinii, abordarea managerială, includerea în anexele 

la Specificațiile tehnice tuturor utilajelor, echipamentelor, mijloacelor 

de transport, bazelor de producție necesare, - prezentate și echilibrate 

corespunzător între ele?  A fost prezentată lista de personal și 

experiența acestuia, necesar pentru îndeplinirea lucrărilor de acest gen?  

● Propunerea demonstrează o înțelegere solidă a sarcinii. 

Majoritatea aspectelor importante sunt acoperite în detaliu, iar 

componentele sunt bine echilibrate, cu mici aspecte de 

îmbunătățit – până la 40 puncte 

● Propunerea indică o înțelegere parțială a sarcinii. Unele aspecte 

importante sunt abordate, însă lipsesc multe detalii. 

Componentele sunt oarecum echilibrate, dar necesită ajustări 

semnificative – până la 30 puncte  

● Propunerea demonstrează o înțelegere minimă a sarcinii. Foarte 

puține aspecte importante sunt abordate, lipsesc majoritatea 

detaliilor, iar componentele sunt dezechilibrate și necesită 

revizuiri substanțiale – 0 puncte  

40 

Total max. puncte 100 

Compania care obține un punctaj mai mare decât 0 la fiecare dintre criteriile 1 - 3 și acumulează 

cel mai mare scor combinat va fi desemnată câștigătoarea licitației.                 

*IMPORTANT! În cadrul Criteriului 1. ”Reputația ofertanților” va fi evaluată inclusiv 

performanța trecută a companiei în relația cu alți clienți, în special în cadrul proiectelor de 

asistență financiară externă, urmând a fi analizate următoarele aspecte: 

● compania să nu fie, în momentul depunerii ofertei, sau în perioade anterioare depunerii 

prezentei oferte, implicată în procese de livrare de bunuri și servicii în care să se ateste 

performanța slabă a serviciilor prestate sau calitatea necorespunzătoare a bunurilor, 

nerespectarea contractelor sau a termenelor de livrare/execuție; 

● să nu existe recenzii sau informații din partea PNUD Moldova care să sugereze o  

performanță slabă în implementarea proiectelor anterioare, sau practicarea unor prețuri 

semnificativ mai mici în comparație cu ofertele de pe piață în momentul depunerii 

ofertelor, urmate ulterior de solicitări de majorare a acestora pe parcursul perioadei de 

derulare a contractului de livrare a bunurilor și/sau serviciilor. 


